TURKISCHE GEMEINDE IN SCHLESWIG-HOLSTEINE. V.
Schleswig-Holstein Tiirk Toplumu

Psychologe*Psychologin fiir PROvention, die Praven-
tions- und Beratungsstelle gegen religios begriindeten

Extremismus in S.-H.

vention

Die Turkische Gemeinde in Schleswig-Holstein e.V. sucht im Rahmen der Praven-
tions- und Beratungsstelle gegen religiés begriindeten Extremismus in Schleswig-
Holstein, PROvention, eine*n Psychologin*Psychologen (40 Stunden pro Woche,
in Absprache auch Teilzeit mdéglich). Die Stelle ist ab Juli 2026 zu besetzen bzw.
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt und aufgrund der jeweils zweijahrigen Projektfor-
derlaufzeiten vorerst bis zum 31.12.2026 befristet. Das Projekt lauft bereits seit
2015 und eine Weiterfihrung nach 2026 wird erneut angestrebt.

Einblick die Arbeit

Im abwechslungsreichen Arbeitsalltag liegt der Schwerpunkt auf der Unterstlitzung
der Berater*innen bei der Umfeld- und Ausstiegsberatung im Kontext religids be-
grindeten Extremismus. Neben dem Einbringen von Wissen zu psychischen St6-
rungen (z.B. Traumafolgestérungen, Psychotische Erkrankungen, Depression und
Sucht), psychologischen Theorien und Methoden umfasst dies zudem die Gestal-
tung der wochentlichen kollegialen Fallberatung. Zudem werden eigene Beratungs-
gesprache im Tandem geflhrt. In den Beratungsgesprachen geht es haufig um
(familiare) Krisen und den Umgang mit Unsicherheiten bezliglich Verhaltensveran-
derungen Jugendlicher im Kontext Religion.

Des Weiteren ist die vielfaltige Netzwerkarbeit im ganzen Bundesland ein fester
Bestandteil der Arbeit. Hierzu zahlt die Vernetzung mit Jugendamtern, kommuna-
len Verwaltungen, Stadtteilbliros, Polizei, Gefllichtetenhilfe und Migrationsbera-
tungsstellen, um sich mit Fachkraften und anderen relevanten Sozialraumak-
teur*innen auszutauschen.
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Das Team besteht aktuell aus 13 Personen. Die persdnlichen Arbeitsschwerpunkte
kdnnen je nach Ausbildung, Arbeitserfahrung und Interessensgebieten variieren,
da sich das Team stark in den jeweiligen Kompetenzen erganzt. Mehr Informatio-
nen zur Arbeit finden Sie auf https://provention.tgsh.de/

Aufgaben:

Anleitung der wdéchentlichen kollegialen Fallberatung zur Unterstlitzung von
Beratungsprozessen

Unterstltzung des multiprofessionellen Teams von PROvention durch psy-
chologische Expertise (in Form von konkreten Hilfestellungen, die sich an
den Lebenswelten der Klient*innen orientieren)

Durchfliihrung von Onlineberatung (nach entsprechender Einarbeitung)
telefonische und persdnliche Beratung von Angehérigen, Freund*innen und
Bekannten von Personen, die von Radikalisierung bedroht sind, sowie Bera-
tung von Sozialraumakteur*innen und betroffenen Indexpersonen (im Tan-
dem)

Moderation und ggf. Konzeptionierung von Fortbildungen und Workshops flr
Multiplikator*innen und Jugendliche unter Einbringung psychologischer Per-
spektiven

Unterstiitzung in der Netzwerkarbeit mit Behérden, Amtern und anderen
zivilgesellschaftlichen Tragern (Teilnahme an Runden Tischen oder Stadt-
teilkonferenzen)

ggf. Mitarbeit an Publikationen, z. B. Flyer oder Social-Media-Beitrage
Dokumentation, Berichtswesen und Statistikerstellung

Voraussetzungen:

Abgeschlossenes Hochschulstudium Klinische Psychologie (Master) oder ein
vergleichbarer Abschluss (Master oder Diplom in Psychologie)

ausgepragte soziale und interkulturelle Kompetenzen

praktische Erfahrung in der Beratungs- oder Therapiearbeit mit Menschen
Anleitung von therapeutischen Gesprachsgruppen, Selbsthilfegruppen o.a.
ware von groBem Vorteil, ist aber keine zwingende Voraussetzung

hohes MaB an Selbststandigkeit und Organisationsfahigkeit

sehr gute kommunikative Fahigkeiten auf Deutsch (C2)

Bereitschaft, gelegentlich am Abend (fUr Beratungstermine, Fortbildungen
oder Netzwerktreffen in ganz S.-H.) und in Ausnahmefallen am Wochenende
zu arbeiten; Regelarbeitszeit ist werktags 8 bis 17 Uhr

Flhrerschein fur Termine im ganzen Bundesland; Fahrzeuge werden zur
Verfligung gestellt

Wir bieten:

Vergltung angelehnt an den Tarifvertrag der Lander (West) TV-L 13
RegelmaBige Fortbildungen flr Mitarbeiter*innen, beispielsweise zu Syste-
mischer Beratung, Traumapadagogik, Mediation oder Deeskalationstraining
regelmaBige Einzel- und Teamsupervision

wertschatzendes Umfeld und Team


https://provention.tgsh.de/
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e Arbeit im Tandem, sowohl in Beratung als auch bei Veranstaltungen (Refle-
xion und Rickkopplung zur Qualitatssicherung und persénlichen Weiterent-
wicklung maéglich)

e ein motiviertes und interkulturelles Team mit verschiedenen fachlichen Hin-
tergrinden (u.a. Islamwissenschaft, Theologie, Padagogik, Soziale Arbeit,
Kommunikationswissenschaft, Migration und Diversitat und Psychologie)

e offene und intensive Kommunikationskultur sowie gegenseitige Unterstit-
zung im Team

e einen anspruchsvollen und interessanten Arbeitsplatz bei einem erfahre-
nen, vielseitigen, Uberparteilichen und lGberkonfessionellen Trager

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung in einem zusammenhangenden PDF-Doku-
ment (Anschreiben, Lebenslauf sowie Zeugnisse) per E-Mail zum nachstmagli-
chen Zeitpunkt an folgende E-Mail-Adresse: bewerbungen@tgsh.de

z.H. Herrn Dr. Cebel KlglUkkaraca.

Wir fordern und leben die berufliche Gleichstellung, daher freuen wir uns beson-
ders auf Bewerbungen von Frauen, Menschen mit Schwerbehinderung sowie
Menschen mit Migrations-/Fluchterfahrung.



