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 Vereinsregister-Nr. 3814 
 
 TGS-H e. V. ist Mitglied der  
Türkischen Gemeinde in 
Deutschland e. V. (TGD) und 
des Paritätischen Wohlfahrts-
verbands 
 
 

 Bushaltestellen in der Nähe: 
Karlstal (4 min)  : 11,22,31,34,100,101 

Stoschstr. (6 min) : 22,71,72,101,102 

HDW (8 min):      :

 60S,100,200,201,210 

 
  

 

 Stellenausschreibung 
 

Die Türkische Gemeinde in Schleswig-Holstein e.V. sucht im Rah-
men der Beratungsstelle gegen religiös begründeten Extremismus 
in Schleswig-Holstein von PROvention ein*e Psycholog*in, Sozial-

arbeiter*in, (Sozial-)Pädagog*in oder Theolog*in (40 Stunden pro 
Woche). Die Stelle ist ab sofort zu besetzen und vorerst bis zum 

31.12.2022 befristet. Das Projekt läuft bereits seit 2015 und eine 
Weiterführung nach 2022 wird angestrebt.  
 

Aufgaben: 
 

 telefonische und persönliche Beratung von Angehörigen, 
Freunden und Bekannten von Personen, die von Radikalisie-
rung bedroht sind, sowie Beratung von Sozialraumak-

teur*innen   
 Ausstiegshilfe von Personen, die in extremistischen Struktu-

ren aktiv sind 
 Unterstützung im Präventionsnetzwerkaufbau, sowie weite-

rer Netzwerkarbeit zu Behörden, Ämtern und anderen zivil-
gesellschaftlichen Trägern 

 Weiterentwicklung von Konzepten, Arbeitsweisen und Me-

thoden  
               

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (BA oder höher) im Be-

reich Psychologie, Soziale Arbeit, Sozialpädagogik, Pädago-
gik, Theologie oder anderen relevanten Fachbereichen 

 hohes Maß an Selbstständigkeit und Organisationsfähigkeit  
 ausgeprägte soziale und interkulturelle Kompetenzen 
 gute kommunikative Fähigkeiten  

 Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und die Bereitschaft zu 
reisen und, falls erforderlich, abends und am Wochenende, 

zu arbeiten 
 gute Kenntnisse in MS Office  

 

Darüber hinaus wären wünschenswert: 

 Erfahrung in der Beratung im sozialen Bereich (z.B. in den 
Kontexten Sucht, Gewalt, Krisenbewältigung, Seelsorge) 

 Erfahrungen in der Konzipierung, Planung und Durchfüh-

rung von Vorträgen und Veranstaltungen verschiedener 
Formate (Erwachsenen- und Jugendbildung)  

• Arbeitsrelevante Fort- und Weiterbildungen (Interkultureller 
Trainer, Antigewalt- und Deeskalationstraining, systemische 
Beratung, etc.)  

 zielgruppenrelevante Fremdsprachenkenntnisse (Arabisch, 
Persisch, Türkisch, Russisch, etc.) 

• Führerschein der Klasse B 
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Wir bieten: 

 Vergütung angelehnt an den Tarifvertrag der Länder (West) 
TVL 11 

 regelmäßige Fortbildungen für Mitarbeiter*innen 
 regelmäßige Einzel- und Teamsupervision  

 ein leistungsstarkes, motiviertes und vielfältiges Team mit 
offener Kommunikationskultur und gegenseitiger Unterstüt-
zung 

 Arbeiten in einem freundlichen, kommunikativen, interkul-
turellen Team 

 einen anspruchsvollen und interessanten Arbeitsplatz bei 
einem erfahrenen, vielseitigen überparteilichen und über-
konfessionellen Träger  

 
 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf 

sowie Zeugnisse) per E-Mail zum nächstmöglichen Zeitpunkt an 
folgende E-Mailadresse: bewerbungen@tgsh.de z.H. Herrn  

Dr. Cebel Küçükkaraca. 
 
 

Weitere Informationen zu der Türkischen Gemeinde in S-H e.V. 
finden Sie auf unserer Homepage unter www.tgsh.de 

 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 

Wir fördern und leben die berufliche Gleichstellung, daher freuen 
wir uns besonders auf Bewerbungen von Frauen, Menschen mit 

Schwerbehinderung sowie Menschen mit Migrations-

/Fluchterfahrung. 
 

 
 

           
 


